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Глава 1. Область применения

1. Настоящее Положение о присвоении академических, почетных званий и наград Костанайского регионального университета им. А.Байтурсынова (далее –  Положение) устанавливает порядок присвоения академических, почетных званий и наград Костанайского регионального университета им. А.Байтурсынова (далее – Университет).
2. Требования настоящего Положения обязательны для руководства во всех структурных подразделениях Университета. Положение входит в комплект нормативно-справочной документации Университета.

Глава 2. Нормативные ссылки
3. В настоящем Положении использованы ссылки на следующие нормативные документы:
1) Закон Республики Казахстан от 27 июля 2007 года №319-III «Об образовании» (с изменениями и дополнениями по состоянию на 06.05.2020 г. № 323-VІ ЗРК);

2) Закон Республики Казахстан «О науке» от 18.02.2011 г. № 407-ІV (с изменениями и дополнениями по состоянию на 20.07.2018 г.);
3) Типовые правила деятельности Ученого совета высшего учебного заведения и порядок его избрания, утвержденные приказом и.о. Министра образования и науки Республики Казахстан от 22.11.2007 года №574;
4) Государственный общеобязательный стандарт высшего образования. Утвержден приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 31 октября 2018 года № 604;
5) Государственный общеобязательный стандарт послевузовского образования. Утвержден приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 31 октября 2018 года № 604;
6) Типовые правила деятельности организаций образования, реализующих образовательные программы высшего и (или) послевузовского образования. Утверждены приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 30 октября 2018 года № 595 (с изменениями и дополнениями от 18.05.2020 г. № 207);
7) Устав Некоммерческого
акционерного общества «Костанайский региональный университет имени А. Байтурсынова» от 05.06.2020 года №350;
8) ДП 003-2020 Документированная процедура. Управление документацией;

9) СО 004-2020 Стандарт организации. Делопроизводство;

10) П 183-2020 Положение. Ученый совет.
Глава 3. Обозначения и сокращения
4. В настоящем Положении применяются следующие сокращения: 

1) КРУ имени А.Байтурсынова или Университет – Некоммерческое акционерное общество «Костанайский региональный университет имени А.Байтурсынова»;

2) ОДО – отдел документационного обеспечения.

Глава 4. Ответственность и полномочия

5. Положение о присвоении академических, почетных званий и наград Костанайского регионального университета имени А.Байтурсынова утверждается решением ученого совета.
6. Ответственность за содержание, структуру, оформление и актуализацию несут разработчики.
7. Ответственность за организацию и координацию деятельности по выполнению требований настоящего Положения и качество конечных результатов несут руководители подразделений, являющиеся участниками выполнения каждого конкретного этапа деятельности Университета.

8. Ответственность за сохранность, несанкционированное копирование документа, находящегося в подразделении, и утечку служебной информации несет руководитель подразделения.

Глава 5. Общие положения

9. Положение разработано с целью поощрения сотрудников Университета за успехи в работе и достижения в области образования и науки, а также осуществления эффективной кадровой политики с широким использованием демократических и правовых методов ее формирования, обеспечения условий для проявления инициативы и самостоятельности сотрудников. Положение устанавливает следующие академические, почетные звания, награды и поощрения Университета:
1) Академические звания:

Ассоциированный профессор (доцент) КРУ имени А.Байтурсынова;

Профессор КРУ имени А.Байтурсынова.

2) Почетные звания:

Почетный профессор КРУ имени А.Байтурсынова;

Почетный работник КРУ имени А.Байтурсынова.

3) Награды:
Медаль «За заслуги в развитии КРУ имени А.Байтурсынова»;

Почетная медаль «Ахмет Байтурсынов».

4) Поощрения:

Почетная грамота КРУ имени А.Байтурсынова;

Благодарность ректора КРУ имени А.Байтурсынова.
Глава 6. Условия присвоения академических званий
Параграф 1. Требования к соискателям академического звания ассоциированного профессора (доцента)
10. Академическое звание ассоциированного профессора (доцента) присваивается преподавателям:
1) с ученой степенью кандидата или доктора наук (Республики Казахстан или других государств),  доктора PhD,  доктора по профилю;

2) с академической степенью доктора PhD,  доктора по профилю.

11. Необходимым условием является наличие стажа научно-педагогической деятельности не менее 5 лет, в том числе не менее 1 года на должности ассоциированного профессора (доцента) или заведующего кафедрой.

12. Академическое звание ассоциированного профессора (доцента) может быть присвоено преподавателям без ученой степени со стажем научно-педагогической деятельности не менее 20 лет, в том числе не менее 10 лет на должности старшего преподавателя.
13. Академическое звание ассоциированного профессора (доцента) может быть присвоено по должности руководителю подразделения Университета с большим производственным стажем на руководящих должностях.

14. Претендент на академическое звание ассоциированного профессора (доцента) должен 
1) выполнять научно-исследовательскую работу;

2) иметь опубликованное, индивидуально написанное учебное пособие или монографию, утвержденную в установленном порядке;

3) иметь не менее 20-ти публикаций по запрашиваемой специальности, в том числе не менее 5-ти – в научных изданиях с импакт-фактором  (Thomson Reuters), в базах данных  Scopus, Elsevier или рекомендованных Комитетом по контролю в сфере образования и науки Министерства образования и науки Республики Казахстан;
или

иметь звание лауреата (дипломанта) Республиканского или Международного конкурса (фестиваля) и почетные звания «Өнер қайраткері», «Құрмет», «Мәдениет қайраткері»; 

или

иметь подготовленных спортсменов высокого класса (чемпионов Республики, победителей или призеров Международных соревнований).
Параграф 2. Требования к соискателям академического звания профессора

15. Академическое звание профессора присваивается преподавателям:

1) с ученой степенью доктора наук (Республики Казахстан или других государств);

2) с ученой степенью кандидата наук или доктора PhD, доктора по профилю,  имеющим ученое звание «ассоциированный профессор (доцент)»;

3) с академической степенью доктора PhD, доктора по профилю,  имеющим ученое звание «ассоциированный профессор (доцент)». 

16. Необходимым условием является наличие стажа работы на должности доцента или заведующего кафедрой не менее 5 лет.

17. Претендент на академическое звание профессора должен:

1) иметь опубликованные за последние 5 лет индивидуально написанные 2 учебных пособия или монографию, утвержденные в установленном порядке и используемые в образовательном процессе не менее одного учебного года;
2) руководить научно-исследовательской работой магистрантов или докторантов;

3) иметь не менее 30-ти публикаций по запрашиваемой специальности, в том числе не менее 10-ти – в научных изданиях с импакт-фактором  (Thomson Reuters), в базах данных  Scopus, Elsevier или рекомендованных Комитетом по контролю в сфере образования и науки Министерства образования и науки Республики Казахстан;
или

иметь не менее 2-х подготовленных лауреатов (дипломантов) Республиканского или международных конкурсов, выставок, фестивалей, смотров, премий;
или

иметь звание лауреата (дипломанта) Республиканского или Международного конкурса (фестиваля) и почетного звания «Өнер қайраткері», «Құрмет», «Мәдениет қайраткері».

Глава 7. Условия присвоения почетных званий
18. Звание Почетного профессора КРУ имени А.Байтурсынова может присваиваться гражданам Казахстана и других стран, как работающим в Университете на штатной основе, так и не работающим в Университете, крупным ученым, выдающимся педагогам, талантливым организаторам образования и науки, известным специалистам производства за значительные заслуги в развитии образования, науки и техники, личный весомый вклад в подготовку высококвалифицированных специалистов, становление и укрепление Университета.
19. Лица, работающие в Университете на штатной основе, для присуждения звания Почетного профессора КРУ имени А.Байтурсынова, кроме заслуг, перечисленных в пункте 18, должны иметь выдающиеся личные заслуги в развитии научно-педагогической деятельности Университета, стаж научно-педагогической работы в Университете не менее 20 лет и удовлетворять хотя бы одному из ниже перечисленных критериев:
1) наличие ученой степени доктора наук;
2) наличие  правительственной награды (ордена: «Парасат», «Құрмет», «Еңбек Ері»);

3) выполнение значительной общественной работы в масштабах области или республики не менее 10 лет (на усмотрение ученого совета).
20. Почетному профессору КРУ имени А.Байтурсынова, работающему в Университете на штатной основе, может быть установлена ежемесячная стимулирующая доплата в соответствии с локальными актами Университета с момента заключения соответствующего дополнительного соглашения между работником и Университетом, величина которой устанавливается ежегодно с учетом финансового состояния Университета. При этом, Почетный профессор КРУ имени А.Байтурсынова освобождается от участия в личном рейтинге ППС и доплата ему за рейтинг не производится.

21. Почетный профессор КРУ имени А.Байтурсынова имеет право в приоритетном порядке бесплатно публиковаться в изданиях Университета, указывать в различных публикациях, интервью, докладах и т.д. факт наличия звания «Почетный профессор КРУ имени А.Байтурсынова», присутствовать на заседаниях ученого совета Университета, собраниях и конференциях научно-педагогических работников и других категорий работников Университета, получать бессрочный пропуск в Университет и возможность пользоваться библиотекой Университета.

22. Звания «Почетный работник КРУ имени А.Байтурсынова» могут быть удостоены сотрудники Университета за выдающиеся успехи в трудовой, учебной, воспитательной и административной деятельности, за заслуги в подготовке и повышении педагогической и научной квалификации научно-педагогических кадров, за значительный вклад в развитие Университета.
Глава 8. Условия присуждения нагрудных знаков, морального и материального поощрения сотрудников
23. Нагрудные знаки КРУ имени А.Байтурсынова являются высшей наградой Университета, присуждаются за выдающиеся заслуги в научно-педагогической, государственной, общественной, социально-культурной и других сферах деятельности, направленных на развитие Университета.
24. Медаль «За заслуги в развитии КРУ имени А.Байтурсынова» вручается лицам, которые оказывали содействие укреплению и повышению положительного имиджа Университета:
1) за многолетнюю плодотворную работу, направленную на развитие Университета, укрепление его авторитета, научных и педагогических школ, как в Казахстане, так и за его пределами;
2) за признанные личные заслуги перед Университетом (содействие развитию материальной базы, научных исследований, новых направлений подготовки специалистов, благотворительная деятельность, спонсорство).

25. Почетная медаль «Ахмет Байтурсынов» вручается видным деятелям государства, представителям образования, науки и культуры, внесшим большой вклад в исследование жизни, деятельности, творческого наследия А.Байтурсынова и значительные успехи в деле обучения и воспитания подрастающего поколения.
26. Премия имени А.Байтурсынова является стимулом материального и морального поощрения молодых ученых и сотрудников Университета за достижения в научной и педагогической деятельности.
27. Почетная грамота КРУ имени А.Байтурсынова является стимулом морального поощрения и выдается сотрудникам всех категорий за их личный творческий вклад в подготовку высококвалифицированных специалистов, развитие науки и образования, укрепление авторитета Университета.

28. Благодарность ректора может быть объявлена сотрудникам всех категорий и обучающимся как моральное поощрение за добросовестную работу и весомые результаты работы. 
29.  Награждение Благодарностью ректора КРУ имени А.Байтурсынова», Почетной грамотой КРУ имени А.Байтурсынова» и Почетным званием «Почетный работник КРУ имени А.Байтурсынова» производится именно в такой последовательности, причем каждое последующее награждение производится не менее чем через  три года.
Глава 9. Порядок присвоения академических и почетных званий 
30. Документы по представлению к присвоению академического и почетного звания должны поступить ученому секретарю не позднее чем за две недели до заседания экспертной комиссии Ученого совета КРУ имени А.Байтурсынова. Заседание экспертной комиссии Ученого совета КРУ имени А.Байтурсынова проводится не позже, чем за восемь календарных дней до проведения Ученого совета. При положительном решении экспертной комиссии вопрос включается в повестку дня заседания Ученого совета университета. 

По итогам заседания экспертной комиссии Ученого совета принимается заключение о соответствии соискателя требованиям Положения о присвоении академических, почетных званий и наград Костанайского регионального университета имени А.Байтурсынова.

Заключение о соответствии соискателя требованиям Положения о присвоении академических, почетных званий и наград Костанайского регионального университета имени А.Байтурсынова, принятое на заседании экспертной комиссии Ученого совета, доводится до сведения соискателя ученого звания.
31. При положительном решении ученого совета соискателям академических званий на следующем заседании выдается аттестат установленного образца.
32. Выдвижение кандидатов на присвоение званий «Почетный профессор КРУ имени А.Байтурсынова», «Почетный работник КРУ имени А.Байтурсынова» осуществляется подразделениями Университета, советами институтов, проректорами Университета. 

33. Решение о присвоении почетных званий принимается ученым советом Университета открытым голосованием простым большинством голосов. По результатам решения издается приказ по Университету, 
34. Почетному профессору КРУ имени А.Байтурсынова вручается диплом, профессорская мантия, академическая шапочка, специальный знак «Почетный профессор КРУ имени А.Байтурсынова», его имя заносится в Книгу почетных профессоров Университета, хранится в музее истории Университета.

35. Почетному работнику КРУ имени А.Байтурсынова вручается нагрудный знак и удостоверение установленного образца.

Глава 10. Порядок вручения нагрудных знаков и почетной грамоты
36. Выдвижение кандидатов на награды осуществляется подразделениями Университета, проректорами. 
37. Решение о вручении нагрудных знаков принимается ученым советом Университета открытым голосованием простым большинством голосов. По результатам решения издается соответствующий приказ по Университету. Нагрудным знаком КРУ имени А.Байтурсынова сотрудник может быть награжден лишь один раз.

38. Нагрудный знак и удостоверение вручается в обстановке торжественности. Запись о награждении вносится в трудовую книжку сотрудника.
39. Выдвижение кандидатов на награждение Почетной грамотой КРУ имени А.Байтурсынова осуществляется подразделениями Университета, советами институтов.

40. По результатам решения администрации Университета о награждении издается соответствующий приказ по Университету. Почетная грамота установленного образца вручается в обстановке торжественности, запись о награждении вносится в его трудовую книжку.

Глава 11. Порядок объявления благодарности ректора

41. Представление на благодарность ректора оформляется проректорами и руководителями структурных подразделений. При объявлении благодарности издается соответствующий приказ по Университету. Количество благодарностей, которые могут быть объявлены сотруднику, не ограничивается. Благодарность ректора объявляется в торжественной обстановке и вносится соответствующей записью в его трудовую книжку.
Глава 12. Дополнительные условия

42. Награждения осуществляются при подведении итогов работы за год, при праздновании памятных и юбилейных дат вуза. Награждение может быть приурочено к праздничным датам, к юбилейным датам сотрудников. Материалы к награждению должны быть представлены не позднее, чем за две недели до наступления соответствующей даты.
43. Ходатайство о лишении академических званий доцента, профессора или почетных званий, а также поданные апелляции на решение кафедр по вопросу присвоения академического звания доцента или профессора рассматриваются ученым советом Университета. Решение ученого совета Университета по указанным ходатайствам и апелляциям является окончательным.
Глава 13. Согласование и рассылка 
44. Рассылку проекта настоящего Положения экспертам, указанным в предисловии, осуществляют разработчики. 

45. Согласование настоящего Положения осуществляется с проректорами,  начальником ОДО и оформляется в «Листе согласования». Лист согласования хранится вместе с подлинником документа.

46. Рабочие экземпляры настоящего Положения рассылаются в следующие адреса: всем проректорам, руководителям структурных подразделений, директорам институтов, заведующим кафедрами.
Костанай
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